LUNDI MAGYAR KULTURFORUM
ALAPSZABALYZATA

1.§ AZ EGYESULET NEVE ES TEVEKENYSEGE
A Lundi Magyar Kulturférum a Lundban és kornyékén élé magyarok demokratikus
kozossége; nyitott mindazok szamara, akik céljait magukéva teszik és hajlanddk

résztvenni az e célok megvaldsitasaért folyd munkaban.

2.§ A TEVEKENYSEG CELJA ES ALAPELVEI

(1) A Lundi Magyar Kultarforum tevékenységének célja, hogy megkoénnyitse az itt
élé magyarok beilleszkedését a svéd tarsadalomba, apolja a magyar nyelvet,
kulturat és hagyomanyokat, fejlessze és bdvitse a magyar-svéd kulturalis
kapcsolatokat, valamint tdAmogassa a bevandorlok kozos érdekeit.

(2) A Lundi Magyar Kulturférum tevékenységének alapelve az egyesileti tagok
egyenjogusaga szarmazasra, fajra, nemre, nyelvre vagy vallasra vald tekintet
nélkal.

(3) A Lundi Magyar Kulturférum tamogatni kivan minden sajatos magyar Ugyet,
tiszteletben tartva a nemzetkozileg elismert emberi jogokat és kotelességeket,

valamint az alapveté szabadsagjogokat.

3.§ A TAGSAG ES A TAGDIJ

(1) Az egyesllet tagja lehet — illet6ségétdl fliggetlentl — barki, aki egyetért az
alapszaballyal s tAmogatni kivanja az egyesilet célkitlizéseit.

(2) A szervezet tevékenysége a tagsag cselekvd részvételére épll. A tagok
kozremUkodéslikkel befolyasolhatjak az egyeslleti életet s el6segithetik a
kozgydles altal kitlizott feladatok elvegzéseét.

(3) A tagok joga, hogy igényeiknek megfelelé kiskdzosségeket hozzanak létre s
azok élére vezet6t valasszanak. A kiskdzOsségek tevékenységét a vezetdség
Osszefogja és iranyitja, figyelembe véve a tagsag javaslatait és elvarasait.

(4) Az adott naptari évben érvényes tagsaggal az a tag rendelkezik, aki az arra az

évre sz0l6 tagdijat befizette.
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(5) A kovetkez6 naptari évre vonatkozd tagsagi dijat a kdzgy(lés hatarozza meg.

Befizetési hatarideje marcius 31. A befizetés bizonylata a tagsagi igazolvany.

4.§ AKOZGYULES

(1) A kozgyllés az egyesllet legfébb hatarozathozd szerve, amelyen minden
jelenlévé érvényes tagsaggal bird nagykoru személy egy szavazattal rendelkezik.
Akadalyoztatas esetén a tavol levé tag irasbeli felhatalmazassal lathat el mas
tagot, aki 6t a szavazasnal képviseli.

(2) A kozgydlést legkésébb a mlkodési évet koveté marcius hd folyaman kell
megtartani és legalabb harom (3) héttel korabban meg kell hirdetni. A kdzgytilés
akkor hatarozatképes, ha a szabalyoknak megfelel6en hirdették meg.

(3) Hatarozathozatal, ill. valasztas érvényességéhez egyszerli szdétdbbség
szlikséges, kivéve Az alapszabaly modositasa (8. §.) és A feloszlatas (9. §.)
paragrafusokban foglaltakat érinté Ugyeket, ahol 2/3 részes szavazattdbbség
szlikséges. A szavazas nyilt; de titkosnak (zartnak) kell lennie, ha csak egyetlen
szavazasra jogosult tag is azt kivanja. Szavazat egyenléség esetén a kozgydlés
elndkének szavazata dont. Ha titkos szavazas végz8dik szavazat egyenléséggel,
sorshizas dont.

(4) Irasbeli javaslatokat és inditvanyokat legkésdbb két (2) héttel a kozgylilés el6tt
kell eljuttatni a vezet6séghez.

(5) Szlikség esetén a vezetdseg rendkivili kdzgyllést hivhat 6ssze ugyanabban a
naptari évben.Ehhez azonban legalabb harom (3) hénapnak kell eltelnie a rendes
kozgydléstél.

(6) A kdzgylilés napirendjének tartalmaznia kell a kdvetkezd pontokat:

1. A gy(lés megnyitasa

2. Gydllésvezetd elnok, titkar és két jegyzékonyvhitelesité (egyben
szavazatszamlald) megvalasztasa.

3. A jelenlévé tagok névsorbavétele és a valasztoi névjegyzék jovahagyasa.

4. A gyllés szabalyszer(i 0sszehivasanak kérdése.

5. A napirend jévahagyasa.

6. Eves tevékenységi jelentés

7. Eves gazdasagi jelentés

8. A kdnyvvizsgalo jelentése.
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9. A tevékenyséqi jelentés és a gazdasagi zarszamadas jovahagyasa.

10. A vezet6ség felmentésének kérdése.

11. A jel6l8bizottsag javaslatanak ismertetése és a jeldltek szambavétele (Tisztujitd
kozgydilés)

12. Az elnokjeldltek bemutatkozasa (Tisztujitd kozgydilés)

13. Az LMKF vezet6ség elnokének kozvetlen kdzgylilés altali megvalasztasa
(Tisztujito kozgydilés)

14. A vezet6ségi tagok megvalasztasa (Tisztujitd kozgydlés)

15. A konyvvizsgalo, pot-konyvvizsgald és a jeldldbizottsag megvalasztasa
(Tisztujito kdzgydilés).

16. Javaslat a kovetkezd miikddési év munkatervére és koltségvetésére.

17. A kdvetkezé naptari évre vonatkozé tagdij nagysaganak megszabasa.

18. A vezetéséghez benyuijtott javaslatok és egyéb olyan Uigyek megtargyalasa,
amelyek legkésébb két (2) héttel a kdzgylilés elbtt jutottak a vezetéség kezébe.

19. Egyéb kérdések és altalanos vita.

20. A gylilés berekesztése

5.§ A VEZETOSEG

(1) Az egyesiilet intéz6 és végrehajtd szerve a vezetéség, amelyet demokratikus
modon a kézgyllés valaszt. Megbizatasi ideje két (2) év.

(2) A vezet6ség létszamanak és Osszetételének olyannak kell lenni, hogy az
egyesllet iranyitasat maradéktalanul el tudja végezni, de harom tisztséget
mindenképpen ki kell jelolni. Ezek: elndk, titkar, pénztaros. Az elndkot egyszerd
sz6tobbséggel kozvetlendl a kozgyllés valasztja, mig a tobbi tisztségre a
vezet6ség nevez ki vezetéségi tagokat.

(3) A vezetbség tagjai megosztjdk egymas koz6tt a munkakari feladatokat.

Az elndk felelés az egyeslilet mikodéséért, valamint az alapszabalyba foglaltak
betartdsdért. Szervezi és iranyitja a vezetéség munkajat. Osszehivja a taggydlést,
Osszehivja és vezeti a vezetéségi gyliléseket. Képviseli az egyestiletet mind a svéd,
mind a magyar intézmények, szervezetek és hatdsagok felé. Akadalyoztatasa

esetén feladatkdrét atruhazhatja mas vezetéségi tagra / tagokra.
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A titkar végzi az adminisztrativ feladatokat. Vezeti a vezetdéségi Ulések
jegyz6konyveit. Koveti a hatarozatok végrehajtasat. El6késziti a vezetéségi
Uléseket és az évi kdzgydlést.

A pénztaros intézi az egyestlet pénzligyeit, naprakészen tartja a tagnévsort, vezeti
a konyvelést, amely egy-egy konyvelési évre terjed ki és amelyet legkés6bb
harminc (30) nappal a kozgyllés el6tt a kodnyvvizsgald rendelkezésére kell
bocsatani. Az egyesilet pénzigyeit egy szakavatott kdnyvvizsgald (revizor)
ellendrzi.

(4) A vezetdség a hatarozatait egyszerl sz6tdbbséggel hozza. Hatarozathozatalhoz
a vezet6ségi tagok legalabb kétharmad (2/3) részének a jelenléte szlikséges.
Szavazat egyenléség esetén az elndk szavazata dont.

(5) Ha a vezet6ségi tagok legalabb egy harmada (1/3) ugy kivanja, a targyalt tgyet

a kozgydlés elé kell terjeszteni.

6.§ A CEGJEGYZES
A Lundi Magyar Kulturférum cégét, azaz hivatalos iratait, szamlait stb. az elnok és
a pénztaros kulon-kulén, avagy a vezetéség altal erre felhatalmazott két vezetéségi

tag egyuttesen jegyzi.

7.§ A JELOLOBIZOTTSAG

(1) A harom (3) tagbadl allé jeldlébizottsagot a kozgyllés valasztja az esedékes
valasztasi év el6tt.

(2) A jelolébizottsag feladata, hogy harom (3) héttel a kozgytilés elétt dsszedllitsa a
vezetfség szamara a bizottsag javaslatait.

(3) A kozgydlésen ismertetni kell a jeldlébizottsag javaslatat. Ugyanakkor lehetéség
nyilik kiegészité javaslatok tételére is.

(4) A jelolébizottsagban nem vallalhatnak szerepet az egyesilet vezetéségi tagjai,

ugyszintén a kdényvvizsgalo sem.

8.§ AZ ALAPSZABALY-MODOSITASA
(1) Alapszabaly médositasra vonatkozo irasbeli javaslatot barmely tag tehet, melyet

legkésébb harminc (30) nappal a kézgydlés elétt el kell juttatni a vezetéséghez.
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(2) A javasolt valtoztatasokat mindig részletesen ismertetni kell elézetesen a
kozgydlési meghivoban.

(3) Az elézetesen benyuijtott alapszabaly-moddositasi és -kiegészitési javaslatokat a
kozgydlés vitatia meg és fogadhatja el legkevesebb kétharmad (2/3) részes

szavazattobbséggel.

9.§ A FELOSZLATAS

(1) A Lundi Magyar Kulturférum feloszlatasa csakis két egymasra kovetkezé
kozgyllés hatarozata alapjan torténhetik meg, amikor a szavazasra jogosultak
legalabb haromnegyed (3/4) részének jelen kell lennie.

(2) Mindkét gyllésen a kozgyllésen megjelentek (és a szavazasra jogosultak)
kétharmados (2/3-o0s) szétobbsége szlilkséges a feloszlatasi hatarozat
érvényességéhez.

(3) A két gyllées kozll az elsének rendes kozgyllésnek kell lennie. A masodik
gyllés rendkivili, és az el6z6 gydlés utan hat-kilenc (6-9) hoénappal kell
meghirdetni. A rendkivili kozgyllés egyetlen napirendi pontja a feloszlatas kérdése
lehet.

(4) Amennyiben a kozgyllés feloszlatasi hatarozatot hoz, a meglévé anyagi
eszkozOk és ingosagok egy — a vezetdség altal kijelolt — jotékonysagi szervezetre

szallnak at.
Elfogadta és jovahagyta az 2011. marcius 20.-i kdzgydilés.

Ervényes 2011. marcius 20-t6l, amikor minden korabbi alapszabdly érvényét

veszti.
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